
 Yönetim Becerilerini Geliştirme Takım Yönetimi “Ekibimi Yönetiyorum” 

 
  

 
 
 
 
 

 
İlgili Sınıf Eğitimiyle Katılımcılarımızla; insan yönetimine 

dair temel dinamiklere odaklanarak, yeni dünyada insan 

yönetim modellerinin nasıl başarılı sonuçlar verdiğine dair 

deneyimlerin paylaşılması amaçlamaktadır. 

 
 
 
 
 
 
 

                            Hedef Yetkinlikler 
Geri Bildirim, Koçluk Tarzı İletişim, Takım Oyunu Oynama, 

Motivatörler 

 
 
 
 

                                        Süre: 2 Gün 

Eğitim Saatleri: 10:00-17:00 
 

 
Hedef Kitle:  

    

TÜRSAB üyesi seyahat acentası yöneticileri, 
çalışanları ve TÜRSAB çalışanları 

. 

 

 

 

 

 

 Konu Başlıkları 

 

• Liderlik, Yöneticilik ve Koçluk Kavramlarına 

Bakış Uygulama: Yönetim Tarzımı Buluyorum 

• Etkili Bir Takımın Özellikleri 

Takım Olma Evreleri 

• Takım Dinamikleri ve Takımı Ortak Hedefe 

Odaklama Takım Olmanın Önündeki Engeller 

• Kişisel Motivasyonu Yüksek Tutabilmek ve 

Çalışanları Motive Edebilmek 

• Motivasyonun Temel Bileşenleri 
 

• Balık Tutmayı Öğretmek? Koçluk Tarzı Liderlik Temel 

Koçluk Becerileri ve Koçluk Araçlarını Kullanma Soruların 

Gücü 

• Koçluk Vaka Deneyimleri 
 

• Geri Bildirimin Olumlu Etkisini 

Kullanma 5 Adımda Etkili Geri 

Bildirim Verme Olumlu Geri 

Bildirim ile Değer Katma 

 


